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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

 1.1 Муниципальное бюджетное учреждение культуры "Районный центр культуры и досуга" Юрьев-Польского района, МБУК "РЦКД" (далее - Учреждение) создано на основании постановления администрации муниципального образования Юрьев-Польский район от 30.09.2011года № 1455, путем изменения типа муниципального учреждения Юрьев-Польского района "Районный центр культуры и досуга".

Муниципальное бюджетное учреждение культуры Юрьев-Польского района "Районный центр культуры и досуга" является правопреемником, муниципального учреждения Юрьев-Польского района "Районный центр культуры и досуга". 

Учреждение создано для оказания услуг в целях реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления в сфере  культуры.

1.2. Учредителем Учреждения является администрация муниципального образования Юрьев-Польский район в лице Комитета по культуре администрации Муниципального образования Юрьев - Польский район (далее - Учредитель). 

Функции и полномочия Собственника имущества  осуществляет администрация муниципального образования Юрьев-Польский район. 

1.3. Официальное  наименование Учреждения:

Полное: 

Муниципальное бюджетное учреждение культуры "Районный центр культуры и досуга";

Сокращенное:  МБУК "РЦКД".

Учредительным документом Учреждения  является настоящий Устав.

Организационно-правовая форма: муниципальное учреждение.

Тип учреждения: бюджетное

 1.4. Место нахождения Учреждения: 

601800, Владимирская область, город Юрьев-Польский, улица 1 Мая, дом 72. 

Телефон (факс) (8-49-246-) 2-27-54.

1.5. Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество на праве оперативного управления, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета в территориальных органах Федерального казначейства по Владимирской области, иные счета в банках, может от своего имени приобретать имущественные и не имущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

1.6. Учреждение имеет круглую печать со своим полным наименованием, штампы и бланки.

1.7. Учреждение считается созданным с момента его государственной регистрации.

1.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Учреждением собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением собственником этого имущества или приобретенного Учреждением за счет выделенных собственником имущества Учреждения средств, а также недвижимого имущества.

1.9. Собственник имущества Учреждения не несет ответственности по обязательствам Учреждения. Учреждение не отвечает по обязательствам собственника имущества Учреждения.

1.10. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.

1.11. В своей деятельности Учреждение руководствуется  Конституцией Российской Федерации, Гражданским Кодексом Российской Федерации, Налоговым Кодексом Российской Федерации, Бюджетным Кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Основы законодательства о культуре», другими федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными актами Министерства культуры Российской Федерации, Типовым положением «Об образовательном учреждении дополнительного образования детей», законами Владимирской области, приказами и распоряжениями комитета по культуре, и другими действующими нормативными актами, а также настоящим Уставом.

1.12.Учреждение координирует свою деятельность с Комитетом по культуре администрации муниципального образования Юрьев-Польский район по вопросам, относящимся к целям учреждения и по вопросам проведения общественно значимых мероприятий.

1.13. Контроль за деятельностью Учреждения осуществляет Учредитель и иные уполномоченные органы в пределах своих полномочий.

2. ПРЕДМЕТ,  ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1."Районный центр культуры и досуга" создан с целью :

 -реализации культурно-просветительских программ, удовлетворения творческих и эстетических запросов населения в сфере культуры и досуга;

 -развития и самореализации личности, гуманизации общества и сохранении  национальной самобытности народов, сохранения культурных ценностей, приобщения к ним всех граждан;

-стремления к межнациональному культурному сотрудничеству и интеграции отечественной культуры в мировую культуру;

-организации досуга и приобщения жителей муниципального образования города и района Юрьев-Польский Владимирской области к творчеству, культурному развитию и самообразованию, любительскому искусству и ремеслам.

2.2. Предметом деятельности Учреждения является:

Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом, путем выполнения работ, исполнения функций и оказания услуг в сфере культуры.

Деятельность Учреждения направлена на создание, сохранение, распространение и освоение

 культурных ценностей, предоставление культурных благ населению в различных формах и

 видах.

2.3. Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

 -  Создание и организация работы коллективов, студий, кружков любительского художественного творчества, народных коллективов, концертных групп - как единого творческого объединения, осуществляющих свою деятельность на основе плана  творческо - производственного развития, повышение их исполнительского мастерства. 

 -  Изучение рынка спроса на культурную продукцию и услуги, создание условий для их реализации.

-  Повышение доходов и рентабельности учреждения на основе платных услуг и их дальнейшее развитие.

- Организация и проведение конкурсов, смотров, фестивалей, творческих отчётов и других мероприятий. 

- Развитие местного фольклора, деятельность по его сохранению, творческому развитию и популяризации. 

- Организация выступлений профессиональных артистов, установление и поддержание связей с концертными организациями и творческими объединениями.

- Проведение тематических вечеров, массовых праздников, театрализованных представлений, выставок, вечеров отдыха, ритуалов, обрядов.

- Организация деятельности любительских объединений, клубов по интересам, разработка и внедрение новых видов и методов культурного обслуживания населения на основе изучения духовных потребностей и интересов его различных социальных групп и демографических подразделений.

- Обобщение передового опыта в области культуры, создание банка информации творческой продукции и услуг, а также систематизированной аудио и видеотек, методического материала для всех структурных подразделений РЦКД.                                                             

- Высококачественное обслуживание населения в сфере демонстрации художественных, документальных, научно - популярных, детских и учебных кино и видеофильмов.

- Разработка и внедрение новых форм и видов кинообслуживания.

- Издание рекламной продукции по пропаганде кино и видеофильмов и пригласительных услуг.

-Осуществление других видов деятельности, не запрещенных действующим законодательством.

2.4. Учреждение вправе осуществлять деятельность, подлежащую лицензированию, только на основании полученной в установленном порядке лицензии.

2.5. Учреждение осуществляет деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности в соответствии с муниципальными заданиями, которые формируются и утверждаются Учредителем. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

2.6. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.

2.7. Учреждение осуществляет в соответствии с муниципальными заданиями и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности, в сфере (образования, здравоохранения, культуры).

2.8. Учреждение вправе осуществлять иную приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим целям, при условии, что такая деятельность, указана в его учредительных документах.

К приносящей доход деятельности относится:

1.Лекции (разовые циклы), лектории, кинолектории по вопросам культуры и искусства, истории, краеведения, семьи и брака, домоводства и т.п. (с привлечением специалистов).

2.Школы , курсы, студии, кружки:

 -Игры на музыкальных инструментах, пения, актерского, хореографического, эстрадного мастерства, классического, народного, бального и современного эстрадного танца, кино, фото, изобразительного и декоративно-прикладного искусства, краеведения .

 -Кройки и шитья, вязания, вышивания, моделирования одежды, кулинарии, машинописи, стенографии, изучения иностранных языков, предметов (для поступающих в ВУЗы) и т.п.

   -Технического творчества.

   -Физкультурно-оздоровительные.

3.Любительские объединения и клубы по интересам:

   - Художественные (любителей музыки, театра, литературы, поэзии, кино и искусства, самодеятельного пения, хореографического искусства и т.п.)

   - Естественнонаучные.

   - Технические.

   - Физкультурно-оздоровительные.

   - Коллекционно-собирательские.

   - Семейного отдыха.

   - Знакомства и другие.

4.Тематические и танцевальные вечера, вечера отдыха и дискотеки, встречи с деятелями искусств, культуры, литературы. Театрализованные праздники, спортивные и развлекательные мероприятия, гражданские, семейные обряды и ритуалы, литературно музыкальные гостиные, танцевальные вечера, дискотеки,балы, спектакли и концерты коллективов художественной самодеятельности, демонстрации кино и видеопрограмм, выставки книг, выставки продажи произведений и изделий самодеятельных художников, мастеров декоративно-прикладного искусства, ярмарки народного творчества, лотереи.

5. Разработка сценариев, постановочная работа и проведение перечисленных в п.5 мероприятий по заявкам организаций, учреждений и отдельных граждан.

6. Пользование игровыми автоматами, интернетом, услугами электронной почты, настольными играми, просмотр видеоматериала.

7. Прокат музыкальных инструментов, культурно-спортивного и туристического инвентаря, звуко- и видеотехники, сценических костюмов, обуви, театрального реквизита.

8. Ремонт, настройка и наладка музыкальных инструментов, звуко- и видеоаппаратуры.

9. Изготовление копий звукозаписей, фонограмм концертов учреждения, спектаклей.

10. Проведение платных конкурсов и семинаров.

11. Проведение совместных мероприятий с организациями, учреждениями, индивидуальными предпринимателями.

2.9.  Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

3.1. Для выполнения целей, определенных настоящим Уставом, Учреждение имеет право:

1) заключать договоры с юридическими и физическими лицами;

2) приобретать или арендовать имущество за счет финансовых средств, предусмотренных на эти цели;

3) совершать сделки с имуществом, находящимся на его балансе, в соответствии с законодательством и настоящим Уставом;

4) осуществлять виды деятельности, приносящие доход, в строгом соответствии с целями, определенными настоящим Уставом;

3.2. Учреждение вправе с согласия собственника передавать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества

3.3. Учреждение обязано:

1) осуществлять целевое и эффективное использование финансовых и других материальных ресурсов и имущества;

2) поддерживать надлежащий уровень качества оказываемых услуг;

3) обеспечивать режим конфиденциальности и осуществлять необходимые мероприятия по защите коммерческих и служебных сведений от разглашения;

4) соблюдать договорные, кредитные, расчетные, налоговые и другие обязательства;

5) обеспечивать работникам безопасные условия труда;

6) осуществлять оплату труда работников с соблюдением гарантий, в соответствии с законодательством;

7) осуществлять в соответствии с законодательством Российской Федерации социальное, медицинское и иные виды обязательного страхования своих работников;

8) осуществлять мероприятия по мобилизационной подготовке, по обязательному учету и бронированию военнообязанных, обеспечению государственной тайны в соответствии с законодательством Российской Федерации;

9) осуществлять бюджетный учет, вести статистическую и бухгалтерскую отчетность в порядке и сроки, установленные действующим законодательством;

10) обеспечивать сохранность финансовых, хозяйственных, управленческих и других документов;

4. ФИНАНСИРОВАНИЕ И ИМУЩЕСТВО УЧРЕЖДЕНИЯ

4.1. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. 

4.2. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

4.3.Учреждение без согласия собственника имущества не вправе распоряжаться закрепленным за ним особо ценным движимым имуществом, или имуществом, приобретенным Учреждением за счет выделенных Учреждению бюджетных средств на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.

Остальным, находящимся на праве оперативного управления имуществом, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено Федеральным законном «О некоммерческих организациях» и настоящим Уставом.

4.4. Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с предварительного согласия Учредителя.

Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом бюджетное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов бюджетного учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату, если уставом бюджетного учреждения не предусмотрен меньший размер крупной сделки

4.5. Крупная сделка, совершенная с нарушением требований абзаца первого пункта 4.4., может быть признана недействительной по иску Учреждения или его учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия учредителя Учреждения.

4.6. Руководитель Учреждения несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований абзаца первого пункта 4.4., независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

4.7. Заинтересованность в совершении Учреждением тех или иных действий, в том числе в совершении сделок, влечет за собой конфликт интересов заинтересованных лиц и Учреждения.

 В случае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть Учреждение, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица и Учреждения в отношении существующей или предполагаемой сделки:

оно обязано сообщить о своей заинтересованности органу управления Учреждением или органу, осуществляющему функции и полномочия учредителя;

сделка должна быть одобрена органом управления Учреждения или органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя.

4.8. Недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением или приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у Учреждения особо ценное движимое имущество подлежит обособленному учету в установленном порядке.

4.9. Источниками формирования имущества Учреждения являются:

-имущество, закрепленное Учредителем за Учреждением  на праве оперативного управления;

-бюджетные поступления в виде субсидий;

-доходы Учреждения, полученные от осуществления приносящей доходы деятельности, предусмотренной настоящим Уставом, и приобретенное за счет этих доходов имущество;

-добровольные взносы (пожертвования), безвозмездные перечисления от физических и юридических лиц.

- иные источники в соответствии с действующим законодательством.

4.10. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным его учредительным документом, в сфере культуры, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается соответствующим органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, если иное не предусмотрено федеральным законом.

Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах.

4.11. Учреждение осуществляет в порядке, определенном администрацией муниципального образования Юрьев-Польский район, полномочия органа местного самоуправления по исполнению публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащих исполнению в денежной форме.

4.12. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджета муниципального образования Юрьев-Польский район.

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

В случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.

Финансовое обеспечение осуществления Учреждением полномочий органа местного самоуправления по исполнению публичных обязательств, осуществляется в порядке, установленном администрацией муниципального образования Юрьев-Польский район.

4.13. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:

-эффективно использовать имущество;

-обеспечивать сохранность и использование имущества строго по его целевому назначению,

-не допускать ухудшения технического состояния имущества, за исключением ухудшений, связанных с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации.

5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ УЧРЕЖДЕНИЕМ

5.1. Высшим органом управления Учреждения является Учредитель.

5.2. К исключительной компетенции Учредителя относится решение следующих вопросов:

1) утверждение и изменения Устава Учреждения;

2) определение приоритетных направлений деятельности Учреждения, принципов формирования и использования его имущества;

3) создание филиалов и представительств Учреждения;

4) утверждение структуры и штатного расписания по должностям, финансируемым за счет средств  бюджета;

5) реорганизация и ликвидация Учреждения;

6) утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

7) утверждение размера премиальных выплат руководителю Учреждения по итогам работы;

8) назначение на должность и освобождение от должности директора Учреждения в соответствии с действующим законодательством;

«Комитет по культуре, являясь уполномоченным органом, от имени собственника муниципального образования Юрьев-Польский район принимает решение о досрочном прекращении трудовых договоров с  руководителями подведомственных комитету по культуре администрации  муниципального образования Юрьев-Польский район муниципальных  учреждений в соответствии со стаей 278 Трудового кодекса Российской

Федерации.»

9) другие функции, предусмотренные действующим законодательством.

5.3. Возглавляет Учреждение директор Учреждения - исполнительный орган Учреждения.

5.4. Директор назначается на должность и освобождается от должности Учредителем и подотчетен ему.

5.5. Директор Учреждения обязан выполнять требования настоящего Устава и действующего законодательства.

5.6. По вопросам, отнесенным к его компетенции, директор действует на принципах единоначалия.

5.7. Директор выполняет следующие постоянные функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Учреждения:

1) утверждает штатное расписание Учреждения и устанавливает формы и систему оплаты труда работников по должностям, финансируемым за счет средств, полученных от приносящей доход деятельности;

2) действует от имени Учреждения без доверенности, в том числе представляет его интересы в судах, органах государственной власти и местного самоуправления и во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами;

3) в соответствии с настоящим Уставом распоряжается имуществом и средствами Учреждения, заключает договоры, выдает доверенности;

4) определяет должностные обязанности работников Учреждения;

5) открывает и закрывает лицевые счета в отделении Юрьев-Польского  района Управления Федерального казначейства по Владимирской области и другие счета в банках;

6) издает приказы  и распоряжения в пределах своей компетенции;

7) нанимает (назначает) на должности и освобождает от них работников Учреждения, заключает с ними трудовые договоры (контракты);

8) создает работникам условия, необходимые для нормальной работы и обеспечения полной сохранности вверенного им имущества;

9) осуществляет иные права и полномочия, предоставленные ему действующим законодательством.

5.8. Директор Учреждения несет ответственность за:

1) состояние финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, использование выделенных бюджетных средств;

2) подбор, расстановку и повышение квалификации работников, соблюдение ими правил внутреннего трудового распорядка;

3) организацию работ и создание условий по защите персональных данных работника в Учреждении. 

4) сохранность закрепленного на праве оперативного управления имущества;

5) сохранность документов Учреждения.

6. ЛИКВИДАЦИЯ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ. ИЗМЕНЕНИЕ УСТАВА.

6.1. Реорганизация (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) Учреждения, а также его ликвидация производятся в соответствии с действующим законодательством.

6.2. При реорганизации или ликвидации Учреждения увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством о труде Российской Федерации.

6.3. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение прекратившим существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

6.4. При реорганизации Учреждения документы, образовавшиеся в процессе деятельности, передаются на хранение правопреемнику, а при ликвидации - в архив.

6.5. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам бюджетного учреждения, передается ликвидационной комиссией собственнику соответствующего имущества.

6.6. Изменения в Устав Учреждения вносятся в порядке,  предусмотренном администрацией муниципального образования Юрьев-Польский район.

